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บทคัดยอ 
การเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ ถือเปน
นโยบายสําคัญของการศึกษาชาติและยังเปนตัวบงชี้ถึง
คุณภาพของการศึกษาตัวหนึ่งสําหรับการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา ซึ่งมีสถาบันที่
เกี่ยวของกับการศึกษาไดกําหนดมาตรฐานสําหรับการ
เรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ เชน สมศ. (สํานักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา) พ.ศ 
2549 – 2554 ตัวบงชื้ที่ 6.6 สกอ. (ส

คําหลัก  ทฤษฏีการเรียนรู ผูเรียนเปนสําคัญ การเรียน
การสอนดานวิศวกรรม การเรียนแบบบรรยาย การเรียน
แบบสรางองคความรู 
 
Abstract 
Student-centred Teaching and Learning has been set 
as a vital policy for national education and it is kept as 
one education KPI (Key Performance Index) for 
education quality assurance (QA).  At least 3 
institutions have set student-centred learning as a 
standard for assessing the quality of education such as 
ONESQA (The Office of National Standard for 
Education Quality Assessment) under index 6.6, CHE 
(Commission of Higher Education) under index 2.2, 
and OPDC (Office of the Public sector Development 
Commission) under index 23.  Therefore, the practical 
seminar distributing to the lectures was held within 
the University relating to this issue. This paper is to 
present the pattern of course delivery learned from the 
seminar. The model has implemented for two subjects 
under the author supervision. Mode of delivery, 
selection of Tools used, the response from students 
will be presented. The appropriate pattern of delivery 
may be obtained for teaching Engineering students.   

ํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาอุดมศึกษาประเมินภายใน 1 ป) 
ตัวบงชื้ที่ 2.2 และ ก.พ.ร. (สํานักงานคณะกรรมการ
พัฒนาระบบราชการ) ตัวชี้วัดที่ 23 ดังนั้นมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี้จึงมีนโยบายที่จะขยายรูปแบบการเรียนการ
สอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยมีการจัดอบรมสัมมนา
ใหแกอาจารยในมหาวิทยาลัย บทความนี้เปนการรายงาน
การใช (implementation) รูปแบบของการเรียนรูโดยเนน
ผูเรียนเปนสําคัญของผูเขียนที่ใชสองวิชาดวยกัน โดย
บทความนี้จะนําเสนอตั้งแตความเปนมา รูปแบบตาง ๆ 
ที่จะใชเปนส่ือ และการเลือกรูปแบบที่นํามาใช ผลการ
ตอบสนองตอการเรียนรูแบบใหม รูปแบบที่เหมาะสําหรับ
การสอนนักศึกษาวิศวกรรมศาสตร 
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1. บทนํา 
 ถายอนไปประมาณ 4 – 5 ปกอน คําวาการเรียน
การสอนที่เรียกวานักเรียนเปนศูนยกลาง/นักเรียนเปน
สําคัญ (Child-centred) ไดถูกนํามาใชในระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา แตมีการพูดนอยมากใน
มหาวิทยาลัย การเรียนในลักษณะนี้ไดถูกกําหนดเปน
นโยบายของรัฐบาล ภายใตแนวความคิดของการ
พัฒนาการเรียนรูเพ่ือใหทันกับการเปลี่ยนแปลงไปของ
โลกและการศึกษา มีการจัดการอบรมสัมมนากันมากมาย
แลวก็ใหไปใชกนั  
 อยางไรก็ตามเทาที่ผูเขียนไดมีโอกาสสัมผัส พูดคุย
กับเพ่ือนรวมอาชีพเดียวกัน และฟงตอๆ กันมา ไดยิน
การพูดคุยกัน ไมรูจะเปนเรือ่งจริงหรือเรื่องพูดหยอกลอ
กันเลน เชน มีการกลาวกันวาการเรียนรูแบบนักเรียนเปน
ศูนยกลางก็คือเอานักเรียนใหนั่งตรงกลาง แลวครูนั่ง
ลอมรอบ (อันนี้นาจะเปนการพูดเลน) และก็ไดยินมาวาให
นักเรียนไปหาความรูมาเองแลวทํารายงานเสนอ และมี
อะไรอีกหลาย ๆ รูปแบบ ซึ่งอาจจะเปนเรื่องหยอกลอกัน
เลนหรือจริงอยูบาง ซึ่งผูเขียนก็ไมไดมีเจตนาที่จะสราง
ความเสียหายใหแตใคร แตเปนเพียงการเกริ่นกลาว
เพ่ือท่ีจะนําไปสูความหมายของการเรียนการสอนโดยเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ ตามความรูและความเขาใจของผูเขียน
ที่ไดเรียนรูมาและนํามาปฏิบัติ  
 ตอมาคําวาการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญกลับ
กลายการเปนนโยบายสาํคัญของการศึกษาชาติใน
ระดับอุดมศึกษา โดยสงเสริมใหมีการจัดการเรียนสอนใน
สถาบันในระดับอุดมศึกษาขึ้น พรอมกันนี้ไดมีการกําหนด
ตัวชี้วัดคุณภาพขึ้นมาแนนอนในหลายหนวยงานที่
เกี่ยวของกับการศึกษาและกําหนดใหเปนตัวบงชี้คุณภาพ
การศึกษาตัวหนึ่งสําหรับการประเมินคุณภาพการศึกษา
ของสถาบันอุดมศึกษา ซึ่งมีสถาบันที่เกี่ยวของกับ
การศึกษาไดกําหนดมาตรฐานสําหรับการเรียนรูที่เนน
ผูเรียนเปนสําคัญ เชน สมศ. (ส

 มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีไดเล็งเห็นถึงความสําคัญ
และความจําเปนที่จะตองมีการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียน
เปนสําคญัเพ่ือใหสอดคลองกับนโยบายการศึกษาชาติ
และใหเปนตามตัวบงชี้ดานการศึกษา จึงไดมีการจัด
อบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการดานการรูที่เนนผูเรียนเปน
สําคัญขึ้นภายในมหาวิทยาลัย โดยไดเชิญวิทยากร (Mr. 
Leslie Richards) ที่เปนผูออกแบบเครื่องมือ (e-learning) 
สําหรับการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญจาก
มหาวิทยาลัยวอเตอรลู ประเทศแคนาดา มาใหความรู
ดานการเรียนการสอนแกบุคคลากรของมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี  
 ดังนั้นทางมหาวิทยาลัยโดยหนวยงานที่รับผิดชอบ
ดานการศึกษาจึงไดมีการกําหนดใหอาจารยแตละ
ภาควิชาจํานวนอยางนอย 2 ทาน เขารวมอบรมสัมมนา
และใหนําไปใชปฏิบัติ และพรอมกันนั้นก็มีการประชุมกัน
อยางตอเนื่องสองสัปดาหตอหนึ่งครั้ง เพ่ือรับทราบปญหา
และสอบถามผูที่มีประสบการณ ในระหวางนั้นยังไดมีการ
นัดใหความรูและภาพรวมทั่วไปในเรื่องเกี่ยวกับการ
เรียนรูนี้แกผูที่รับผิดชอบโดยตรงในระดับภาควิชา เชน
ประธานหลักสูตรและหัวหนาภาคเปนตน 
 ผูเขียนเปนผูหนึ่งที่ถูกสงเขารับการอบรมสัมมนาใน
ครั้งนี้ในฐานะตัวแทน หนึ่งในสองจากภาควิชาวิศวกรรม
อุตสาหการในฐานะอาจารยอาวุโสที่มีความสนใจและมี
ความรูดานการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญที่ไดรับ
จากการทําวิจัยดานการเรียนการสอนการออกแบบ
ผลิตภัณฑที่มหาวิทยาลัยแคนเบอรา ประเทศออสเตรเลีย 
และก็ไดนําวิธีการนี้มาใชในการเรียนการสอนในสวนของ
วิชาที่รับผิดชอบ เชน ใหมีการใชแฟมสะสมงาน 
(portfolio) เพ่ือนําเสนอรูปแบบของระดับทักษะการเรียนรู
ขั้นสูง (การประยุกตใชงาน การวิเคราะห การประเมินคา 
การสรางงาน) สวนความรูพ้ืนฐาน (ความจํา และ ความ
เขาใจ) ก็ไดมีการประเมินไปพรอม ๆ กัน แตก็ยังไมมี
รูปแบบที่เปนรูปธรรมมากนัก ผูเขียนไดนําวิธีการนี้มาใช
กอนที่มหาวิทยาลัยจะกําหนดใหเปนนโยบายหลักสําหรับ
การเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญที่จะไดกลาว
ตอไป  

ํานักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา) ประเมินระหวาง พ.ศ 
2549 – 2554 ภายใตตัวบงชื้ที่ 6.6 สกอ. (สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาอุดมศึกษาประเมินภายใน 1 ป) 
ภายใตตัวบงชื้ที่ 2.2 และ ก.พ.ร. (สํานักงาน
คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ) ภายใตตัวชี้วัดที่ 23 
ตามลําดับ  

 สําหรับภาคการศึกษานี้ผูเขียนไดรับผิดชอบการ
เรียนการสอนหลายวิชาดวยกัน แตวิชาที่นํามาใชเปน
ตัวอยางมี 2 วิชา ซึ่งจะกลาวในรายละเอียดตอไปใน
หัวขอ 3.1  

 



2. ทฤษฏีการเรียนรูและวรรณกรรมที่เกี่ยวของ  
 จุดเริ่มตนของทฤษฏีการเรียนรูอาจจะแบงออกได
เปน 2 ทฤษฏีหลัก กลาวคือ หนึ่งทฤษฏีที่มีชื่อเรียกวา 
Instructionist (การแนะนําความรู) ทฤษฏีนี้เกิดขึ้นจาก
งานของ Gange´ และ คณะ [1], [2]  ที่มีแนวความคิดวา
การเรียนการสอนคือการสงผานความรูอยางเปนขั้นเปน
ตอน ครู/ผูสอน คือผูสงผานความรู (transmitter) สวน
ผูเรียน/นักเรียน/นักศึกษา คือผูรับความรู (receiver) 
ลักษณะการเรียนการสอนแบบนี้สวนใหญจะอยูในรูปแบบ
ของการสอนแบบบรรยาย อธิบายและการสาธิต โดย
บทบาทสวนใหญเปนของครูผูสอน ทําใหการเรียนการ
สอนในลักษณะนี้ไดชื่อวา การเรียนการสอนแบบครู/
ผูสอนเปนศูนยกลาง (teacher/instructor-centred) 
คุณภาพการเรียนการสอนก็ขึ้นอยูกับสองตัวแปรคือ ผูสง
(ครู) และผูรับ(ผูเรียน) วาจะมปีระสิทธิภาพในการสงและ
รับมากนอยแคไหน คําตอบสวนใหญมักจะมีคาํตอบเดียว 
บทบาทของผูเรียนมักจะอยูในฐานะที่คอยรับฟง จด
บันทึก ทําแบบฝกหัด การบาน แลวก็ใชความรูนั้นใปใช
ในการสอบจบ ลักษณะการเรียนแบบน้ีตอมาไดถูก
วิจารณวาเปนลักษณะการเรียนรูแบบตั้งรับ (passive 
learning)  
 ตอมาก็ไดมีผูมองเห็นวาแหลงความรูในโลกปจจุบัน
นี้ไมใชไดมาจากแหลงเดียวเทานั้น แตสามารถที่จะหาได
จากหลากหลายแหลง โดยเฉพาะความเจริญของเทค
โนโลยี่ดานขอมูลขาวสาร หรือ Information Technology 
(IT) เชน คอมพิวเตอรเปนตน จึงทําใหเกิดทฤษฏีใหมขึ้น
ที่มีชื่อวา Constructivism (แนวคิดการสรางองคความรู) 
ซึ่งตอมาก็กอใหเกิดการตั้งทฤษฏีที่มีชื่อคลายกัน เชน 
Social constructivism [3] และ Radical constructivism 
[4] เปนตน ผูที่ไดชื่อวาเปนบิดาแหงทฤษฏีนี้คือ Jean 
Piaget [4], [5] ขณะเดียวกันก็มีผูศึกษาในทิศทาง
เดียวกันอีกหลายทาน เชน งานของ John Dewey ที่ใช
การเรียนรูโดยวิธีกระทํา (learning by doing) เปนส่ือ
สําหรับการเรียนรู   
 ความคิดหลักของทฤษฏีนี้คือ มีความเชื่อวาความรู
สามารถไดจากหลากหลายแหลง ไมใชครูเพียงแหลง
เดียว ผูเรียนสามารถที่จะสรางองคความรูขึ้นมาไดจาก
แหลงตางๆ เหลานั้น การเรียนรูในลักษณะเชนนี้ได
เปล่ียนแปลงบทบทของครูใหม จากการเปนผูสงผาน

ความรูมาเปนผูชวยอํานวยความสะดวก (facilitator) เปน
ที่ปรึกษา (advisor) หรืออาจจะใชคําอะไรก็แลวแตที่ส่ือ
บทบาทลักษณะคลายกัน สวนผูเรียนนั้นแทนที่จะคอย
เปนผูรับ (receiver) อยางเดียว (ผูเรียนอาจจะตองเปน
ผูรับไปพรอม ๆ กันดวย) เปล่ียนเปนผูที่สามารถสราง
องคความรูขึ้นมาได (constructor) การเรียนรูลักษณะนี้ 
ผูเรียนจะเปนผูมีบทบาทสําคัญในการเรียนรูมากขึ้น ทํา
ใหกระบวนการเรียนรูแบบนี้ไดชื่อวาการเรียนการสอนที่
เนน ผูเรียนเปนศูนยกลางหรือผูเรียนเปนสําคัญ 
(student-centred) การเรียนรูแบบนี้เปนการเรียนจะตอง
ตื่นตัวและมีลักษณะเชิงรุก (active learning) อยูเสมอ 
 การเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญสามารถ
กระทําไดในหลายรูปแบบ อรทัย มูลคํา และคณะ [6] ได
นําเสนอรูปแบบการเรียนการสอนที่เรียกวา Storyline 
Method มาใชเปนส่ือการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
นอกจากนั้นในหนังสือดังกลาวยังไดรวบรวมรูปแบบของ
การเรียนการสอนที่อาจเรียกไดวาเปนการเรียนการสอนที่
เนนผูเรียนเปนสําคัญ เชน จากหนังสือของกรมวิชาการ 
2543 ที่ไดรวบรวมเอางานเขียนของ Apel and Camozzi 
ที่ไดนําเสนอรูปแบบของการเรียนการสอนที่สามารถจัด
เขาเปนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ไดแก 
เกมสการศึกษา (educational game), การจําลอง 
(simulation), กรณีตัวอยาง (case study) บทบาทสมมุติ 
(Role play) การแกสถานการณ (situation) เปนตน  
 สวนในระดับอุดมศึกษาไดมีการเอารูปแบบของการ
เรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญทีเรียกวา การใช
ปญหาเปนส่ือ (problem-based) มาสอนในวิชาดาน
การแพทย เร่ิมตนใชครั้งแรกที่วิทยาลัยแพทยศาสตร 
มหาวิทยาลัย McMaster ประเทศสหรัฐอเมริกา [7] และ
ตอมาไดมีการขยายรูปแบบการเรียนการสอนนี้ไปใชใน
สาขาแพทยศาสตรทั่วโลก ในขณะเดียวกันในดานการ
เรียนการสอนดานการออกแบบ ไดใชการเรียนการสอนที่
ใชโครงงาน (project-based) หรือสตูดิโอเปนส่ือ (studio-
based) [8], [9], [10] ในการเรียนรู 
2.1. การเรียนการสอนที่มหาวิทยาลัยวอเตอรลู 

 ที่มหาวิทยาลัยวอเตอรลู ไดมีการจัดการเรียนการ
สอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญโดยบูรณาการใหเขากับ
เทคโนโลยีในปจจุบัน  
 Mr. Leslie Richards (วิทยากร) และคณะ ซึง่เปน
ผูออกแบบเครื่องมือท่ีชวยในการเรียนการสอนนี้ โดยให

 



ชื่อรูปแบบนี้วาการมอบหมายงาน (task-based 
approach) ซึ่งเปนการบูรณาการรูปแบบการเรียนการ
สอนและเทคโนโลยี่เขาดวยกัน  
 ในการออกแบบการเรียนการสอนนั้นอาศัยคําหลัก 
5 คํา จึงใหชื่อรูปแบบนี้วา “T5 – D4L (Designing 4 
Learning)” หรือ “T5 model” 5 คําหลักที่ใชคือ 1. 
Tasks (งานที่มอบหมาย) ที่สามารถรับ-สงทางอินเตอร
เนทได 2. Tutorials (แบบฝกหัด) มีการตอบกลับอาจจะ
อยูในรูปของคําแนะนําหรือความเห็นทั้งที่เปนวาจาหรือ
เปนลายลักษณอักษร 3. Topics (หัวขอหรือเนื้อหา) เปน
การกําหนดเรื่องที่จะทําการเรียนรู 4. Teamwork (การ
ทํางานเปนกลุม) สรางกลุมการทํางานโดยปกติแลว
สมาชิกในกลุมควรเปน 4 คน ถือวาเปนกลุมที่เหมาะสม
ที่สุด เพ่ือใหมีการเรียนรูรวมกันและมีการเรียนรูจากผูที่
เรียนไดเร็วกวา (peer) การจัดกลุมในลักษณะนี้เพ่ือ
นําเขาสูกระบวนการเรียนรูในระดับตัวเอง (individual) 
แลวพัฒนางานออกมาในรูปแบบของงานกลุม 
(teamwork) 5. Tools (เครื่องมือ) เปนเคร่ืองมือท่ีชวยใน
การพัฒนางาน การสงงานรวมทั้งชวยในการบริหารงาน  
2.2. รูปแบบการออกแบบโดยใข T5 model  

 มหาลัยวอเตอรลูไดพัฒนาเครื่องมือสําหรับการเรียน
โดยผาน e-learning อาศัยรูปแบบและมีขั้นตอน ดังรูปท่ี 
1 ขางลางนี้ 

 
รูปที่  1 แสดง 4 ข้ันตอนสําหรับการออกแบบการเรียนการสอน  
(แหลง - เอกสารประกอบการบรรยายของ Leslie Richards) 

 

รูปแบบ 4 ขั้นตอนสามารถที่จะอธิบายไดดังนี้ ขั้นตอนที่ 
1 เปนการกําหนดสิ่งที่ผูเรียนควรจะไดรับหลังจากจบ
หลักสูตรแลวหรือ Competencies  ขั้นตอนที่ 2 เปนการ
สรางสิ่งแวดลอมเพื่อใหเอ้ืออํานวยตอการเรียนรูวิชานั้น 
ๆ เพ่ือเปนการเสริมใหผูเรียน ขั้นตอนที่ 3 เปนการตอบ
กลับหรือใหความเห็น ซึ่งเปนไปในลักษณะของการ

สนับสนุน แนะนํา ชี้แนะใหแกผูเรียนบนฐานของการใช
ความพยายาม (effort) เพ่ือจะใหไดใหเปน (master) ไป
ตามส่ิงที่ตั้งไว และทําใหเปนปจจุบันใหมากที่สุด สวน 
ขั้นตอนที่  4 เปนการประเมินผลวาผูเรียนเปนอยางที่
ตั้งเปาหมายไวมากนอยแคไหน รายละเอียดการเรียนการ
สอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของผูเขียนจะไดกลาวตอไป 
 
3. การจัดการเรียนการสอน 
 สําหรับการเรียนการสอนของผูเขียนนั้น ตั้งใจจะได
ใชรูปแบบของ T5 model เปนแนวทาง สําหรับการเรียน
การสอนในครั้งนี้ ในขณะเดียวกันผูเขียนก็ไดเลือกใช
วิธีการอื่น ๆ ผสมผสานไปพรอม ๆ กัน แตส่ิงท่ียึดถือ
เปนหลักสําคัญสําหรับผูเขียนนั่นคือ หนาท่ีและบทบาท
ของครู หนาท่ีและบทบาทของผูเรียน และรูปแบบ
การจัดการเรียนรู และเพ่ือใหเปนไปตามทฤษฏี 
Constructivism ดังที่ไดกลาวมาแลวในสวนของบทนํา  
3.1 ขอมูลวิชาท่ีใช  

วิชาที่ผูเขียนรับผิดชอบที่จะนําเสนอมี 2 วิชา
ดวยกัน ซึ่งทั้งสองวิชาเปนวิชาชีพเลือกคือวิชา 1302 427 
ซีเอนซี-คอมพิวเตอรชวยในการออกแบบและการผลิต 2 
3(2-3-0) และ วิชา 1302 428 การออกแบบผลิตภัณฑทาง
วิศวกรรมศาสตร 3(2-3-0) แตละวิชามี 3 หนวยกิต
เหมือนกัน รวมเวลาเรียนทั้งหมดวิชาละ 5 คาบ/สัปดาห 
แบงเปนทฤษฏี 2 คาบ และปฏิบัติ 3 คาบ เปดรับ
นักศึกษาวิชาละ 25 คน วิชาแรกมีนักศึกษาลงทะเบียน
เรียน 25 คน วชิาที่สอง นักศึกษาลงทะเบียนเรียน 23 คน  

ลักษณะของวิชามีลักษณะการเรียนการสอนที่คลาย 
ๆ กัน เน้ือหาเทานั้นที่แตกตางกัน รูปแบบของการเรียนรู
ก็แตกตางกันบาง โดยวิชาแรกเนื้อหาคอนขางจะลงไปใน
เชิงลึก (vertical) ในดานวิศวกรรม วิชาที่สองเปนวิชา
ลักษณะของงานออกแบบ ความรูที่เรียนจะเปนไปใน
แนวราบ (lateral) และรูปแบบการเรียนรูจะคอนขางจะ
ผอนคลาย (relax) เพ่ือใหมีโอกาสบม (incubate) ใหเกิด
ความคิดสรางสรรค (creative thinking) 
3.2 ลักษณะการเรียนการสอน 

 จะเห็นไดวาวิชาทั้งสองดังกลาว มีคาบของงาน
ปฏิบัติรวมอยูดวย ซึ่งจําเปนจะตองมีเพ่ือนรวมงานใน
สวนของงานปฏิบัติที่มีทั้งปฏิบัติงานกับเครื่องจักรและ
การออกแบบดวยคอมพิวเตอร ไดมีการตกลงในเรื่อง

 



รูปแบบของการเรียนการสอนจะเปนการเนนผูเรียนเปน
สําคัญกับเพ่ือนรวมงานดังนี้ 
 การจัดการเรียนรูดานทฤษฏี ผูเขียนไดใชรูปแบบ 
T5 model มาใชในการออกแบบ เชน กอนการเรียนการ
สอน ไดมีการใหความรูในภาพรวมของวิชานี้วานักศึกษา
ควรจะไดอะไร มีการสอบถามถึงส่ิงผูเรียนตองการศึกษา 
เชน ในสวนของวิชา ซีเอนซี ฯ นักศึกษาไดมีการ
เสนอแนะวา ตองการงานปฏิบัติเพ่ิมขึ้น ปฏิบัติเชิงลึกเพ่ือ
การนําไปใชไดจริง ตองการปญหาจริง ๆ ยาก ๆ ตองการ
ใชเครื่อง CNC ปฏิบัติจริง ตองการมีการแลกเปลี่ยน
ระหวางนักศึกษาดวยกันเอง เปนตน ความตองการ
เหลานี้จะถูกนํามาปรับปรุงเพ่ือจะกาวเขาสูขั้นตอนที่ 1 
คือการกําหนด Competencies แตอยางไรก็ตามก็ตองให
สอดคลองกับคําอธิบายรายวิชานั้น ๆ ดวย  
 ขั้นตอนที่ 2 เปนการสรางบรรยากาศของการเรียนรู 
(learning environment) ซึ่งสามารถแบงออกไดทั้งทาง
กายภาพและรูปแบบของการเรียนการสอน ทางกายภาพ
สามารถจะมองเห็นเปนรูปธรรมคอนขางชัดเจน เชน
รูปแบบของการจัดโตะเปนกลุมและใหผูเรียนนั่งกลุมละ 4 
คน เพ่ือเปนการสนับสนุนใหมีการทํางานกันเปนทีม 
(teamwork) (ดู รูปที่ 2 และ รูปที่ 3 ขวามือ) การจัดโตะ
เรียนในลักษณะเชนนี้จะทําใหผูเรียนมีความรูสึกไมใกล-
ไมไกลจากครูจนเกินไปเพราะครูสามารถที่จะเขาถึงทุก
กลุมไดงายกวาการจัดแบบที่ใชกันทั่วไป (รูปแบบเชนนี้
อาจจะมีขอจํากดัในบางสถานที่)  
 สวนบรรยาศการของการเรียนการสอนในรูปแบบ
อื่น ๆ Cunningham et al. in Boyle [10] ไดรวบรวมการ
สรางสิ่งแวดลอมสําหรับการเรียนรูไว 7 หัวขอดวยกัน 
เชน จัดการใหมีประสบการณกระบวนการสรางองค
ความรู จัดการใหมีประสบการณและซาบซึ้งในการหา
คําตอบที่หลากหลาย โยงการเรียนรูใหเขากับสภาวะ
ความเปนจริงและบริบทที่เกี่ยวของ เปนตน 
 ขั้นตอนที่ 3 ที่เปนสวนของการตอบกลับ 
(feedback) มีการแนะนําดวยวาจาและเปนลายลักษณ
อักษร พยายามตอบกลับใหไวหรือใหเปนปจจุบันที่สุด
โดยตั้งอยูบนพ้ืนฐานของความพยายามเปนอันดับแรก 
(ยังไมเนนถึงความถูกตองของเนื้อหา) การใหความเห็น
จะทําทั้งในรูปแบบการใหคําแนะนํา ใหกําลังใจ 
(encourage) ใหใชความพยายามเพิ่มขึ้น รูจักใชเทคนิค
ตาง ๆ ที่จะชวยใหการเรียนรูไดดี กระตุน (motivate) 

และ รูปแบบอื่น ๆ ภายใตสถานการณที่สรางสรรค 
(constructive situation)  
 

 
 

รูปที่ 2 รูปแบบการจัดส่ิงแวดลอมทางกายภาพ 
 

 
 

รูปที่ 3 แสดงกิจกรรมระหวางการเรียนการสอน 
 

 การใหเครดิตสําหรับการตอบกลับจะไมเปนไปในรูป
ของคะแนนแตจะเปนรูปแบบคลายโบนัสที่มีคาตั้งแต 0 - 
+5 ความหมายของ 0 – +1 หมายความวาผูเรียนยังไมได
ใชความพยายามมากพอหรือมีการลอกกัน สวนคาสูงสุด
ระดับ +5 แสดงวาเขาไดใชความพยายามที่จะเรียนรูมาก
แมบางครั้งเนื้อหาอาจจะไมถูกตองบางก็ตาม สวนนี้
อาจจะคิดเปนคะแนน 50 % สวนอีก 50 % เปนคะแนนที่
จะเทียบกับ Competencies ที่ไดตั้งไวแลว 
 ผูเขียนไดทําการเก็บขอมูลตาง ๆ ทั้งที่เปนในรูป
ของรายบุคคลและกลุมโดยใชโปรแกรม Excel ใชแทนไป
พลางกอน ขณะที่ยังไมมีเครื่องมือท่ีกําลังพัฒนาภายใน
มหาวิทยาลัยใช จะเห็นวาโปรแกรม Excel ก็มี
ความสามารถที่จะแสดงออกมาในรูปแบบของกราฟที่จะ
ใชเปนเคร่ืองมือสําหรับติดตาม (monitor) ไดเปนอยางดี
ทั้งรายบุคคลและเปนกลุม 
 สําหรับภาคปฏิบัติซึ่งจะมีการใชซอฟแวร 
CAD/CAM ในการออกแบบ ไดเปล่ียนระบบจากการที่
ผูสอนใชการสอนแบบคําสั่งตอคําสั่งและทําแบบฝกหัด

 



จากตัวอยางและทุกคนจะตองทําเหมือนกันหมด แต
เปล่ียนมาเปนนักศึกษาแตละคนใหหาตัวอยางงานที่
ตัวเองที่ตองการสรางมาเปนส่ือสําหรับการเรียนรู 
ยกตัวอยางการเขียนสวนโคง (curve) เหมือนกันแต
ผูเรียนจะสรางสวนโคงไมเหมือนกัน แตจะสรางสวนโคง
บนฐานของงานของตัวเอง รูปแบบของการเรียนรูลักษณะ
เชนนี้อาจจะเรียกวาเปนการเรียนรูที่เรียกวาวิศวกรรม
ยอนรอย (reverse engineering) จากการเรียนรูใน
ลักษณะเชนนี้จะทําใหผูเรียนแตละคนไดใชความคิดและ
สรางงานของตัวเองขึ้นมาตามศักยภาพของตัวเอง คนที่มี
ความสามารถก็สงเสริมใหมีการสรางงานที่สลับซับซอน
มากขึ้น สําหรับคนที่ความสามารถนอยก็จะมีการกระตุน
ใหคําแนะนํา อยางนอยตองใหเปนไปตามเกณฑขั้นต่ํา
ที่ตั้งไว 
 
4. สรุปและการตั้งขอสังเกต 
 บทความนี้เปนการเขียนขึ้นมาจากประสบการณ
ของการนํารูปแบบการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน
สําคัญ ซึ่งเริ่มตนใชมาได 8 สัปดาห จะเห็นวาบางขั้นตอน
ก็ยังไมไดทํา เชน การประเมินผล (assessment) อยางไร
ก็ตามในชวงเวลาที่ผูเขียนปรับปรุงตนฉบับ ก็ไดมีการใช
รูปแบบการเรียนการสอนเพิ่มเติมขึ้นมาหลายสวน แตไม
สามารถนํามากลาวในบทความนี้ไดดวยขอจํากัดของ
พ้ืนที่และเวลา โดยเฉพาะในสวนของการประเมินผลซึ่ง
เปนขั้นตอนสุดทายที่จะเทียบเปนสัดสวนของความสําเร็จ
ตาม competencies ที่ตั้งไว  
 อนึ่งจากการสังเกตหลังจากมีนํารูปแบบการเรียนรู
แบบนี้มาใชอยางเปนระบบมากขึ้น จะเห็นวาการ
ตอบสนองการเรียนรูโดยภาพรวมของผูเรียนเปนไป
ดวยดี มีความเขาใจการนําเสนอรูปแบบของการเรียนรูที่
เนนผูเรียนเปนสําคัญมากขึ้น รูปแบบของกราฟที่ไดจาก
การติดตาม ในชวงแรกจะมีการแกวงตัวขึ้นลงอยูบาง แต
ก็มีแนวโนมที่จะมีการพัฒนาขึ้น จากการทดลองนํา
รูปแบบการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญมาใชในระยะ
ชวงส้ัน ๆ ก็อาจจะพอจะอนุมานไดวา การเรียนการสอน
ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญสามารถนํามาใชกับนักศึกษา
วิศวกรรมศาสตรได 
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